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ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ПРИМЕНЕНИЯ ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И 

ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ I. ОБЩИЕ 

ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ст. 16); 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 11.10.2023 № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 816 

«Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ»; 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утверждённым приказом 

Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 Методическими рекомендациями МР 2.4.0330-23 по обеспечению санитарно-

эпидемиологических требований при реализации образовательных программ с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий; 

 Уставом Автономной некоммерческой организации «Центр развития человеческого 

потенциала „СЛОВО“» (далее – Организация). 

1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок применения Организацией 

электронного обучения (далее – ЭО) и дистанционных образовательных технологий 

(далее – ДОТ) при реализации дополнительных общеразвивающих программ (далее – 

образовательные программы) или их частей. 

1.3. Положение распространяется на всех обучающихся (в возрасте от 12 лет), 

осваивающих образовательные программы с применением ЭО и ДОТ, а также на 

педагогических работников и иных сотрудников Организации, участвующих в 

организации и проведении такого обучения. 

1.4. Применение ЭО и ДОТ не заменяет очную форму получения образования, а 

дополняет её, обеспечивая: 

 доступность образования для обучающихся; 



 возможность реализации образовательных программ с использованием современных 

информационных технологий; 

 индивидуализацию образовательного процесса; 

 сочетание очных и дистанционных форм обучения. 

1.5. Настоящее Положение принимается Педагогическим советом Организации, 

утверждается приказом директора и размещается на информационных стендах в месте 

фактического осуществления образовательной деятельности. 

II. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ 

2.1. В настоящем Положении используются следующие понятия: 

Электронное обучение (ЭО) – организация образовательной деятельности с 

применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации 

образовательных программ информации и обеспечивающих её обработку 

информационных технологий, технических средств, а также информационно-

телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной 

информации, взаимодействие обучающихся и педагогических работников. 

Дистанционные образовательные технологии (ДОТ) – образовательные технологии, 

реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей 

при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических 

работников. 

Онлайн-курс – учебный курс, реализуемый с применением исключительно электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий, размещаемый на официальных 

сайтах Организации и образовательных платформах, доступ к которому предоставляется 

через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет». 

Цифровой образовательный контент – материалы и средства обучения и воспитания, 

представленные в цифровом виде, включая информационные ресурсы, а также средства, 

способствующие определению уровня знаний, умений, навыков, компетенции и 

достижений обучающихся. 

Информационные системы – государственные информационные системы, региональные 

информационные системы и информационные системы Организации, эксплуатируемые 

при реализации образовательных программ или их частей с применением ЭО и ДОТ. 

Дистанционное обучение – организация образовательной деятельности с применением 

ДОТ, обеспечивающих опосредованное (на расстоянии) взаимодействие обучающихся и 

педагогических работников. 

III. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРИМЕНЕНИЯ ЭО И ДОТ 

3.1. Целями применения ЭО и ДОТ в Организации являются: 

 обеспечение доступности и непрерывности образования для обучающихся; 

 повышение качества образовательного процесса за счёт использования современных 

информационных технологий; 

 расширение возможностей индивидуализации обучения; 

 создание условий для реализации образовательных программ с учётом потребностей и 

возможностей обучающихся; 



 обеспечение возможности обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

(при наличии соответствующих условий). 

3.2. Задачами применения ЭО и ДОТ являются: 

 организация образовательного процесса с использованием электронных образовательных 

ресурсов; 

 обеспечение взаимодействия обучающихся и педагогических работников в электронной 

информационно-образовательной среде; 

 осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации с 

использованием ДОТ; 

 предоставление обучающимся доступа к учебно-методическим материалам в электронном 

виде; 

 обеспечение информационной безопасности и защиты персональных данных 

обучающихся. 

IV. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА С 

ПРИМЕНЕНИЕМ ЭО И ДОТ 

4.1. Реализация образовательных программ или их частей с применением ЭО и ДОТ 

осуществляется при условии наличия соответствующего учебно-методического, 

кадрового и технического обеспечения образовательной деятельности. 

4.2. Организация разрабатывает и утверждает локальные нормативные акты, 

регламентирующие применение ЭО и ДОТ, в том числе: 

 порядок организации образовательного процесса с применением ЭО и ДОТ; 

 требования к электронным образовательным ресурсам; 

 порядок проведения текущего контроля и промежуточной аттестации с применением 

ДОТ; 

 порядок обеспечения информационной безопасности. 

4.3. При реализации образовательных программ с применением ЭО и ДОТ Организация 

обеспечивает: 

4.3.1. Организационное обеспечение: 

 разработку и утверждение расписания занятий с учётом применения ЭО и ДОТ; 

 назначение педагогических работников, ответственных за реализацию образовательных 

программ с применением ЭО и ДОТ; 

 информирование обучающихся и их родителей (законных представителей) о порядке и 

условиях применения ЭО и ДОТ; 

 ведение учёта посещаемости и успеваемости обучающихся в установленном порядке. 

4.3.2. Учебно-методическое обеспечение: 

 разработку и размещение в электронной информационно-образовательной среде учебно-

методических материалов (рабочих программ, учебных пособий, методических 

рекомендаций, заданий для самостоятельной работы); 

 обеспечение доступа обучающихся к цифровому образовательному контенту; 

 разработку электронных образовательных ресурсов (в том числе онлайн-курсов) в 

соответствии с требованиями образовательных программ. 

4.3.3. Техническое обеспечение: 



 наличие технических средств, обеспечивающих функционирование электронной 

информационно-образовательной среды; 

 обеспечение доступа к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

 наличие программного обеспечения, необходимого для реализации образовательных 

программ с применением ЭО и ДОТ. 

4.4. Обучение с применением ДОТ может осуществляться в следующих формах: 

 синхронное обучение – взаимодействие обучающихся и педагогических работников в 

режиме реального времени (видеоконференции, вебинары, онлайн-занятия); 

 асинхронное обучение – взаимодействие обучающихся и педагогических работников в 

режиме отложенного времени (выполнение заданий, просмотр видеозаписей занятий, 

работа с электронными образовательными ресурсами); 

 смешанное обучение – сочетание синхронных и асинхронных форматов, а также очных 

занятий. 

4.5. При реализации образовательных программ с применением ЭО и ДОТ допускается 

проведение учебных занятий, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации с использованием информационно-телекоммуникационных сетей 

при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических 

работников. 

4.6. Использование электронных средств обучения при реализации образовательных 

программ с применением ЭО и ДОТ осуществляется в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

V. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

5.1. Педагогические работники при реализации образовательных программ с 

применением ЭО и ДОТ обязаны: 

 владеть навыками работы с информационно-коммуникационными технологиями и 

электронной информационно-образовательной средой; 

 своевременно размещать учебно-методические материалы в электронной информационно-

образовательной среде; 

 осуществлять взаимодействие с обучающимися с использованием ЭО и ДОТ в 

соответствии с расписанием и учебным планом; 

 проводить текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию с 

использованием ДОТ (при необходимости); 

 соблюдать требования информационной безопасности и защиты персональных данных; 

 своевременно информировать администрацию Организации о технических и иных 

проблемах, возникающих при реализации образовательных программ с применением ЭО 

и ДОТ. 

5.2. Обучающиеся при реализации образовательных программ с применением ЭО и ДОТ 

обязаны: 

 иметь доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и техническим 

средствам, необходимым для обучения; 

 осваивать образовательные программы в соответствии с учебным планом и расписанием; 

 своевременно выполнять задания, предусмотренные образовательной программой; 

 соблюдать требования информационной безопасности и правила работы в электронной 

информационно-образовательной среде; 



 уважать права и интеллектуальную собственность других участников образовательного 

процесса. 

5.3. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся обязаны: 

 обеспечить доступ обучающегося к техническим средствам и информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (при необходимости); 

 содействовать организации образовательного процесса с применением ЭО и ДОТ; 

 своевременно информировать Организацию об изменении контактных данных и 

технических возможностях для обучения. 

VI. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОТДЕЛЬНЫХ ВИДОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С ПРИМЕНЕНИЕМ ЭО И ДОТ 

6.1. Учебные занятия с применением ЭО и ДОТ могут проводиться в форме: 

 онлайн-занятий (видеоконференций, вебинаров) в режиме реального времени; 

 занятий с использованием электронных образовательных ресурсов (самостоятельная 

работа с учебными материалами); 

 комбинированных занятий (сочетание синхронного и асинхронного форматов). 

6.2. Текущий контроль успеваемости с применением ДОТ осуществляется в формах, 

предусмотренных образовательной программой: 

 тестирование в электронной форме; 

 выполнение и проверка письменных работ в электронном виде; 

 устные опросы с использованием видеоконференцсвязи; 

 иные формы, не противоречащие законодательству. 

6.3. Промежуточная аттестация с применением ДОТ проводится в соответствии с 

локальными нормативными актами Организации и может осуществляться в следующих 

формах: 

 онлайн-тестирование с идентификацией личности; 

 защита проектов, рефератов, творческих работ с использованием видеоконференцсвязи; 

 выполнение контрольных работ в электронном виде. 

6.4. Итоговая аттестация (при наличии) с применением ДОТ проводится в порядке, 

установленном локальными нормативными актами Организации, с соблюдением 

требований к идентификации личности обучающегося и контролю самостоятельности 

выполнения работы. 

6.5. При проведении аттестационных процедур с применением ДОТ Организация 

обеспечивает: 

 идентификацию личности обучающегося (при необходимости); 

 контроль самостоятельности выполнения работы; 

 фиксацию результатов аттестации в установленном порядке. 

VII. ТРЕБОВАНИЯ К ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЕ 



7.1. Организация обеспечивает функционирование электронной информационно-

образовательной среды, включающей в себя: 

 электронные информационные ресурсы; 

 электронные образовательные ресурсы; 

 информационные технологии, технические средства; 

 информационно-телекоммуникационные сети. 

7.2. Электронная информационно-образовательная среда Организации должна 

обеспечивать: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам; 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения образовательных программ; 

 проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением ЭО и ДОТ; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

7.3. Организация вправе использовать для реализации образовательных программ с 

применением ЭО и ДОТ: 

 собственные электронные образовательные ресурсы; 

 электронные образовательные ресурсы, размещённые на образовательных платформах, 

имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности (при 

необходимости); 

 государственные информационные системы и региональные информационные системы. 

7.4. Организация обеспечивает защиту персональных данных обучающихся и 

педагогических работников в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных». 

VIII. ТРЕБОВАНИЯ К ЛИЦЕНЗИРОВАНИЮ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ С ПРИМЕНЕНИЕМ ЭО И ДОТ 

8.1. Реализация образовательных программ с применением ЭО и ДОТ осуществляется на 

основании лицензии на осуществление образовательной деятельности, имеющейся у 

Организации. 

8.2. При реализации образовательных программ с применением ЭО и ДОТ Организация 

обязана обеспечить: 

 наличие учебно-методической документации по реализуемым образовательным 

программам; 

 наличие педагогических работников, имеющих необходимую квалификацию и 

владеющих навыками работы с ЭО и ДОТ; 

 наличие материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

образовательных программ с применением ЭО и ДОТ; 

 соблюдение требований санитарно-эпидемиологического законодательства. 

8.3. Организация вправе осуществлять реализацию образовательных программ с 

применением ЭО и ДОТ на базе иных организаций (в том числе образовательных 



платформ) при условии заключения соответствующих договоров и соблюдения 

требований законодательства. 

8.4. При реализации образовательных программ с применением ЭО и ДОТ Организация 

несёт ответственность за качество образования и соответствие результатов обучения 

требованиям образовательных программ. 

IX. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

9.1. Организация имеет право: 

 определять формы и методы реализации образовательных программ с применением ЭО и 

ДОТ; 

 выбирать электронные образовательные ресурсы и образовательные платформы для 

реализации образовательных программ; 

 устанавливать требования к техническому оснащению обучающихся (при 

необходимости); 

 приостанавливать доступ обучающегося к электронной информационно-образовательной 

среде при нарушении правил работы или в случаях, предусмотренных локальными 

нормативными актами. 

9.2. Организация обязана: 

 обеспечить доступ обучающихся к электронной информационно-образовательной среде; 

 предоставлять обучающимся и их родителям (законным представителям) информацию о 

порядке применения ЭО и ДОТ; 

 обеспечивать качественную реализацию образовательных программ с применением ЭО и 

ДОТ; 

 соблюдать требования информационной безопасности и защиты персональных данных; 

 проводить мониторинг эффективности применения ЭО и ДОТ. 

9.3. Обучающиеся имеют право: 

 на доступ к электронной информационно-образовательной среде в соответствии с 

образовательной программой; 

 на получение консультаций педагогических работников по вопросам освоения 

образовательных программ с применением ЭО и ДОТ; 

 на использование электронных образовательных ресурсов в соответствии с 

образовательной программой; 

 на защиту своих персональных данных. 

9.4. Обучающиеся обязаны: 

 соблюдать правила работы в электронной информационно-образовательной среде; 

 не нарушать авторские и иные права на электронные образовательные ресурсы; 

 не передавать третьим лицам доступ к электронной информационно-образовательной 

среде; 

 своевременно информировать Организацию о технических проблемах, препятствующих 

обучению. 

X. КОНТРОЛЬ И МОНИТОРИНГ 



10.1. Организация осуществляет контроль за реализацией образовательных программ с 

применением ЭО и ДОТ в порядке, установленном локальными нормативными актами. 

10.2. Мониторинг применения ЭО и ДОТ включает: 

 анализ посещаемости и успеваемости обучающихся; 

 оценку эффективности использования электронных образовательных ресурсов; 

 выявление и устранение технических и организационных проблем; 

 анализ удовлетворённости участников образовательного процесса. 

10.3. Результаты мониторинга используются для совершенствования образовательного 

процесса и повышения качества образования. 

XI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

11.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором 

Организации и действует до принятия новой редакции. 

11.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся приказом директора по 

согласованию с Педагогическим советом Организации. 

11.3. Положение размещается на информационных стендах в месте фактического 

осуществления образовательной деятельности и предоставляется для ознакомления по 

требованию родителей (законных представителей) и иных заинтересованных лиц. 

11.4. Контроль за соблюдением настоящего Положения возлагается на директора 

Организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА „СЛОВО“» 
(АНО «Центр развития «Слово») 

 

ПРИКАЗ № 15/09/2025 

15.09.2025 г. 

Об утверждении Положения о порядке применения электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий 

В соответствии со статьёй 16 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 11.10.2023 № 1678 «Об утверждении Правил применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ», Приказом Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816, а также в целях 

обеспечения реализации дополнительных общеразвивающих программ с использованием 

современных информационных технологий 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить и ввести в действие с 15.09.2025 г. Положение о порядке применения 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (приложение к 

настоящему приказу). 

2. Обеспечить: 

o ознакомление педагогических работников, обучающихся и их родителей (законных 

представителей) с настоящим Положением под личную подпись; 

o размещение Положения на информационных стендах в месте фактического 

осуществления образовательной деятельности. 

3. Педагогическим работникам Организации руководствоваться настоящим Положением 

при организации образовательного процесса с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 

 

   

Директор АНО «Центр развития «Слово» 

__________________ В.Н. Кузовкин 


