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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее — Правила) 

разработаны в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации»,  Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 

утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

27.07.2022 № 629 (зарегистрирован Минюстом России 26.09.2022, регистрационный № 

70226), а также Уставом Автономной некоммерческой организации «Центр развития 

человеческого потенциала «СЛОВО» (далее — Организация). 

1.2. Настоящие Правила определяют правовой статус обучающихся, устанавливают 

режим образовательной деятельности, права, обязанности и меры ответственности 

обучающихся, а также регулируют их поведение на всех мероприятиях, проводимых 

Организацией. 

1.3. Правила являются локальным нормативным актом и обязательны для исполнения 

всеми обучающимися Организации, а также их родителями (законными представителями) 

в части соблюдения установленных требований. 

1.4. Правила принимаются Педагогическим советом Организации, утверждаются 

приказом директора и размещаются на информационных стендах в месте фактического 

осуществления образовательной деятельности. 

II. РЕЖИМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Образовательная деятельность в Организации осуществляется на основе Устава, 

Лицензии на осуществление образовательной деятельности, образовательных программ и 

расписания занятий, утверждаемого директором. 

2.2. Учебный год в Организации начинается 15 сентября и заканчивается 25 мая (если 

иной срок не установлен локальным актом). В летний период по решению директора 

может быть организован летний образовательный отдых или дополнительные 

образовательные программы. 



2.3. Режим занятий регламентируется расписанием, которое вывешивается в месте 

фактического осуществления образовательной деятельности не позднее чем за 3 дня до 

начала занятий. 

2.4. Продолжительность академического часа устанавливается согласно требованиям 

СанПиН и возрасту обучающихся Организации (старше 12 лет): 45 минут. 

Продолжительность перемен между занятиями — не менее 10 минут. 

В соответствии с расписанием, занятия могут быть сдвоены в пары, которые в программах 

занятий именуются понятием «погружение». 

2.5. В дни школьных каникул занятия в Организации проводятся по специальному 

расписанию. 

2.6. При неблагоприятной эпидемиологической обстановке, чрезвычайных ситуациях 

режим занятий может быть изменен с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в соответствии с действующим 

законодательством и локальными актами Организации. 

III. ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Обучающиеся имеют право на: 

3.1. Получение качественного и безопасного образования по реализуемым 

образовательным дополнительным программам. 

3.2. Ознакомление с Уставом Организации, настоящими Правилами, лицензией на 

образовательную деятельность, образовательными программами и иными локальными 

нормативными актами, затрагивающими права обучающихся. 

3.3. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психологического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья во время 

образовательного процесса. 

3.4. Свободу совести, информации и свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений. 

3.5. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

выставках, спортивных и иных массовых мероприятиях. 

3.6. Пользование в установленном порядке учебной базой Организации, учебно-

методическими пособиями, средствами обучения и воспитания в соответствии с 

образовательной программой. 

3.7. Внесение предложений по организации образовательной деятельности, улучшению 

санитарно-гигиенических условий. 

3.8. Свободное посещение мероприятий, организуемых Организацией, не 

предусмотренных учебным планом. 

IV. ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Обучающиеся обязаны: 

4.1. Соблюдать Устав Организации, настоящие Правила и иные локальные нормативные 

акты, в том числе требования к дисциплине на учебных занятиях и правила поведения в 

Организации. 

4.2. Посещать учебные занятия в соответствии с расписанием, своевременно прибывать на 

занятия. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, соблюдать учебную дисциплину. 

4.3. Уважать честь и достоинство других обучающихся, педагогических и иных 

работников Организации, не совершать действия, унижающие человеческое достоинство. 



Недопустимо применение физического и психологического насилия. 

4.4. Бережно относиться к имуществу Организации, поддерживать чистоту в зданиях и на 

территории, возмещать причиненный ущерб в установленном законом порядке. 

4.5. Выполнять законные требования работников Организации, соблюдать правила 

пожарной безопасности, охраны труда и санитарно-гигиенические нормы. 

4.6. В случае ухудшения самочувствия незамедлительно сообщить об этом 

педагогическому работнику. 

4.7. Приносить на занятия только те предметы, которые необходимы для участия в 

образовательном процессе. Запрещается иметь при себе любые виды оружия, взрывчатые, 

токсические, спиртные напитки, табачные изделия, наркотические вещества и иные 

предметы, способные причинить вред здоровью. 

V. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ В ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1. Перед началом занятий обучающиеся переодеваются в сменную обувь, верхнюю 

одежду оставляют в гардеробе. 

5.2. Обучающийся должен иметь при себе необходимые для занятия учебные 

принадлежности и документацию, предусмотренную образовательной программой. 

5.3. Во время занятий обучающиеся обязаны соблюдать тишину, не отвлекать других 

обучающихся, выполнять задания педагогического работника. 

5.4. Запрещается покидать место проведения занятия без разрешения педагогического 

работника. 

5.5. В перерывах между занятиями обучающимся не разрешается бегать, шуметь, 

открывать окна без разрешения, нарушать тишину и порядок. 

5.6. Категорически запрещается самовольный уход обучающихся с территории 

Организации во время занятий. Выход за территорию возможен только с разрешения 

педагогического работника и в сопровождении взрослого. 

VI. ПООЩРЕНИЯ И ДИСЦИПЛИНАРНЫЕ ВЗЫСКАНИЯ 

6.1. За образцовое выполнение учебной программы, успехи в учебе, активное участие в 

жизни Организации к обучающимся применяются следующие виды поощрения: 

 объявление благодарности; 

 направление благодарственного письма родителям (законным представителям); 

 награждение грамотой, дипломом, ценным подарком; 

 иные виды поощрения, предусмотренные локальными актами. 

6.2. За нарушение настоящих Правил к обучающимся могут быть применены меры 

дисциплинарного взыскания: замечание, выговор, отчисление из Организации. 

Отчисление несовершеннолетних обучающихся допускается только за неоднократное 

совершение дисциплинарных проступков, подтвержденных документально, в порядке, 

предусмотренном Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 

6.3. Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных Федеральным 

законом, запрещается. 

6.4. До применения меры дисциплинарного взыскания Организация получает от 

обучающегося объяснение. Дисциплинарное взыскание производится за проступки и 

правонарушения, прямо запрещенные или поименованные как запрещенные в 

нормативных актах федерального или регионального действия, а так же утвержденных на 

их основе локальных актах Организации. 

6.5. Решение об отчислении обучающегося является крайней мерой педагогического и 

административного воздействия, которое принимается в случае исчерпания всех иных мер 

воздействия, и принимается Педагогическим советом с соблюдением всех процедур, 

предусмотренных законодательством. 



VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения директором и 

действуют до принятия новой редакции. 

7.2. Контроль за исполнением настоящих Правил возлагается на директора и 

педагогических работников Организации. 

7.3. Изменения и дополнения в Правила вносятся приказом директора по согласованию с 

Педагогическим советом. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА „СЛОВО“» 

(АНО «Центр развития «Слово») 

 

ПРИКАЗ № 4/06-2026/1 

04.06.2026 г.  

Об утверждении Правил внутреннего распорядка обучающихся 

В соответствии со статьями 28 и 30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, а 

также в целях обеспечения надлежащего порядка в Организации и повышения качества 

образовательного процесса, - 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить и ввести в действие с 15.09.2026 Правила внутреннего распорядка 

обучающихся Автономной некоммерческой организации «Центр развития человеческого 

потенциала «Слово» согласно Приложению к настоящему приказу. 

2. Педагогическим работникам и иным сотрудникам Организации руководствоваться 

указанными Правилами в своей работе. 

3. Обеспечить ознакомление обучающихся и их родителей (законных представителей) с 

настоящими Правилами, а также разместить Правила на информационных стендах в месте 

фактического осуществления образовательной деятельности. 

4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой 

 

 

 

Директор ______________________В.Н. Кузовкин 


